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CONDUESPOL | Formacion

que te conduce

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . Grado W Remuneracién . Décimo Décima Horas Encargos
. Regimen Numero de . B Remuneracion . Remuneracion Total
Apellidos y nombres de los L . jerarquico o jornada . Tercera Cuarta suplement y .
No. B N Puesto Institucional laboral al que partida mensual N unificada . . ) .| ingresos
servidores y servidoras . |escala al que - especial Remuneraci | Remuneraci | ariasy [subrogaci L
pertenece presupuestaria unificada 5 ) (anual) . adicionales
pertenece el diferenciada 6n 6n extraordin ones
1 NO APLICA
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS $ $ $ $ $ $
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): UNIDAD DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): ING. PAOLA CECILIA ROBLES LEON
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: perobles@espol.edu.cc
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 042 - 269708 ext 5
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